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Des bassins d’emploi, des besoins en 
compétences et en innovation qui ne se 
limitent pas aux métropoles 
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Une responsabilité sociale de l’ESR effective 
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Une relative équité géographique 
dans le niveau de diplôme  
 
Si des progrès restent à faire pour 
harmoniser les capacités d'accès au 
niveau master, on peut néanmoins 
considérer que l'action conjuguée de 
l'université, des collectivités et de l'Etat 
permettent de répondre de manière à 
peu près équitable géographiquement 
aux enjeux d'ascension sociale que 
permet l'accès à une formation 
supérieure.  

 
Répartition par niveaux de diplôme des étudiants 
en fonction de l'origine géographique  

Total par département d'origine = 100% 
 
(2013-2014, tous établissements grenoblois sauf IEP)  
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Les sites d’ESR en région AURA :  Une 
déconcentration universitaire qui ne résout pas 
toute « l’équation territoriale de l’ESR » 
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Une forme de « siphonnage territorial » par les 
métropoles universitaires 
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De fortes disparités géographiques dans le 
rapport à l’ESR… 
fortements corrélées au niveau de revenu 
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Le triptyque : formation sup./revenu/santé 
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Les territoires de l’université de Grenoble-Alpes 
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La « ressource stage » captée par la 
métropole 
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% des entreprises (>5 salariés) des aires urbaines ayant 
accueilli un stagiaire de l’UGA en 2016-17 
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Des constats partagés : extraits de la 
contribution du  CESER de la région AURA  
au chantier du SRESRI (2016) 
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« Les atouts liés la qualité de l’offre de formation supérieure et  

l’excellence du potentiel scientifique ne contribuent encore que trop peu à  

la dynamique de développement des territoires." 

« Les zones peu denses disposent de marges de croissance importantes dans le cadre d’une 

économie à base productive, en complément d’une économie résidentielle, mais  

elles doivent pouvoir capter davantage de « matière grise » pour soutenir ce développement »."  

« Les appels d’offres initiés dans le cadre du PIA accélèrent la créativité et les initiatives au sein de 

chaque site, mais ne permettent cependant pas d’insuffler une dynamique régionale. 

« La connaissance réciproque des acteurs universitaires et socio-économiques  

se crée dès la formation des étudiants : recherche et formation sont étroitement liées." 

« Cette relation dynamique avec le territoire doit s’appuyer sur les espaces de concertation existants 

dans certains cas, à créer ou à développer dans d’autres, permettant de faire émerger des enjeux de 
territoire en matière de formation, d’emploi, d’évolutions des compétences." 

« La question des lieux et du niveau territorial adaptés à l’émergence  

de ces besoins et des réponses à  apporter reste cependant posée,  

tant pour la formation que pour la recherche ». 
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La diversité des ressources universitaires 
mobilisables au service de la sphère socio-
économique… 
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L’inTERface Université-Territoires 
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Principe de fonctionnement de l’inTERface 
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Le dispositif expérimental FACTEUR : 
Fonds d’Amorçage des Coopérations entre les Territoires 
et les Etablissements Universitaires et de Recherche 
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Cocoon : coopérative de courtage de 
connaissances 
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Un cadre et un dispositif de 
coopération 
Université/Territoires/acteurs 
socio-économiques 
« spatialement intensif » et 
« thématiquement extensif » 
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l’OPERAATEUR* : observatoire  
transversal des relations extérieures 
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l’OPERAATEUR* : observatoire  
transversal des relations extérieures 
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l’OPERAATEUR* : observatoire  
transversal des relations extérieures 
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Répartition par EPCI et grands domaines d’activité des 
stagiaires et alternants de formations UGA accueillis 
dans des structures ardéchoises en 2017-18 

 
Répartition par EPCI des stagiaires et alternants 
de formations UGA accueillis dans des 
structures ardéchoises en 2017-18 en fonction 
du lieu d’études (non connu pour les alternants) 
 

Croisement des données à des fins de 
diagnostic et de dialogue territorial 
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Croisement des données à des fins de 
diagnostic et de dialogue territorial 
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Exemple de valorisation des données d’un 
outil de gestion à des fins stratégiques 
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Un exemple de croisement de BDs 
académique/territoriale/socio-économique 
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